Protokół ..................

z zebrania sprawozdawczo – wyborczego członków Koła OZW SEP nr .........

przy ....................................................................  za okres kadencji 2006 – 2009.

W dniu  ....... w ......................... odbyło się zebranie sprawozdawczo – wyborcze członków 

Koła nr .....

Porządek zebrania:

1. Otwarcie spotkania

2. Wybór przewodniczącego zebrania

3. Sprawozdanie zarządu z działalności w okresie kadencji 2006 – 2009

4. Sprawozdanie Komisji Rewizyjnej Koła*)
5. Dyskusja

6. Udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi Koła

7. Wybór komisji Mandatowo – Skrutacyjnej 

8. Wybory do Zarządu na nową kadencję

9. Wybory do Komisji Rewizyjnej*)
10. Wybory delegatów na Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału

11. Przyjęcie uchwał i wniosków

12. Zakończenie zebrania.

Spotkanie otworzył obecny prezes Koła kol. ................................................, który przywitał 

przybyłego na spotkanie przedstawiciela Zarządu Oddziału Pana/Panią .................................

oraz członków Koła.

W głosowaniu jawnym wybrano przewodniczącego(cą) zebrania, którym został(a).

....................................................................................................................................................

Przewodniczący poprowadził dalsza część zebrania.

Na podstawie listy obecności stwierdzono prawomocność zebrania. 

Liczba członków Koła ............, obecnych ........... co stanowi ........%. 

Stwierdzono prawomocność zebrania.

Ad.3. Ustępujący prezes przedstawił sprawozdanie merytoryczne i finansowe z działalności Koła za okres 2006 – 2009. Stanowi ono załącznik do niniejszego protokołu.

Ad.4. Przewodniczący Komisji Rewizyjnej Koła kol. ............................................................ 

przedstawił opinię Komisji Rewizyjnej na temat działalności kadencyjnej w Kole. 

Stanowi ona załącznik do niniejszego protokołu.*)

Ad.5. Dyskusję nad wysłuchanymi sprawozdaniami poprowadził przewodniczący zebrania.

W dyskusji głos zabrali: ................................................................ mówił o ............................ .

Ad.6. Po zakończeniu dyskusji przewodniczący zebrania poddał pod głosowanie wniosek o udzielenie absolutorium ustępującemu Zarządowi. 

W głosowaniu uczestniczyli tylko członkowie Koła.

Głosów za .........; głosów przeciw .........; wstrzymało się od głosu .................

W głosowaniu jawnym ustępujący Zarząd otrzymał/nie otrzymał absolutorium.

Ad.7. Nastąpił wybór Komisji Mandatowo-Skrutacyjnej w składzie: ......................................

Ad.8 (9*))   Przystąpiono do wyborów nowego Zarządu Koła.

Zaproponowano na prezesa Koła następujące osoby .................................................................

Do Zarządu zaproponowano następujące osoby: .......................................................................

Do Komisji Rewizyjnej zaproponowano następujące osoby*) ...................................................

W przerwie Komisja Mandatowo-Skrutacyjna przygotowała karty do głosowania.

Po krótkiej przerwie przystąpiono głosowania.

Komisja Mandatowo-Skrutacyjna zakończyła pracę i ogłosiła wyniki wyborów:

Prezesem Koła został .................................................................................................................. 

Pozostałe osoby otrzymały nst. ilości głosów: ............................................................................

Do Zarządu Koła weszli ..............................................................................................................

Pozostali otrzymali nst. ilości głosów..........................................................................................

Członkami Komisji Rewizyjnej zostali wybrani *)......................................................................
Pozostali otrzymali następującą ilość głosów ..............................................................................

Ad.10. Po ustaleniu składu nowego Zarządu Koła przystąpiono do wyborów delegatów na Walne Zgromadzenie Oddziału.

PRZYPOMINAMY!! Koło wybiera jednego przedstawiciela na każde rozpoczęte 25 osób będących członkami Koła. Nowo wybrany prezes jest automatycznie Delegatem. (zgodnie z $51 pkt. 4 nowego statutu SEP).

Stwierdzono, że pełnoprawnych członków Koła jest .......... osób, w związku z czym Koło 

może wybrać .......... Delegatów na Walne Zgromadzenie Delegatów Oddziału.

Zaproponowano następujące osoby..............................................................................................

Komisja Mandatowo-Skrutacyjna przygotowała karty do glosowania, przystąpiono do glosowania.

Po głosowaniu tajnym (o ile nie padł wniosek o głosowaniu jawnym)

delegatami na WZDO zostali: ......................................................................................................................................................

Ad.11. Podczas obrad zgłoszono następujące wnioski do przedstawienia na Walnym Zjeździe Delegatów SEP:

Wniosek   ...............................   zgłoszony przez   ...................   przyjęty przez członków Koła.

Ad.12. Zakończono spotkanie.

Protokół sporządził  .........................................................

*) Dotyczy Kół w których działa Komisja Rewizyjna 

   Zaleca się wybór Komisji Rewizyjnej dla Kół o liczbie członków powyżej 50.

**) Uwaga: Jeżeli liczba kandydatów do danej funkcji nie przekracza liczby miejsc to może paść wniosek 

     o głosowanie jawne..

